
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
« ЧЕЧЕНСКИЙ БАЗОВЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

(ГБПОУ «ЧБМК»)

П Р И К А З

От «/#”» O f  2020г. г. Грозный №М'РЬ /с/4

Об утверяедении калькуляции стоимости обучения слушателя отделения
ПО и ДПО на 2020г.

Согласно п.2.4. и 2.4.1.3. Устава ГДПОУ «Чеченский базовый медицинский 
колледж», утвержденного приказом Министерства здравоохранения ЧР от 
15.01.2020г. №04-03/121

П Р И К А 3 Ы В А Ю:

1.Отделению ПО и ДПО ГБПОУ «Чеченский базовый медицинский 
колледж» осуществлять в 2020году профессиональное обучение, повышение 
квалификации, профессиональную переподготовку по программам 
дополнительного профессионального образования (сверх финансируемых за 
счет средств бюджета заданий) по договорам с физическими лицами с 
оплатой ими стоимости обучения.

2. У твердить стоимость обучения одного слушателя отделения ПО и ДПО 
ГБПОУ «Чеченский базовый медицинский колледж» по программам 
дополнительного профессионального образования (сверх финансируемых за 
счет средств бюджета заданий) на 2020год в соответствии с размерами 
указанными в приложении № 1 (калькуляция себестоимости подготовки 
слушателя отделения ПО и ДПО.) к данному приказу.

3.Контроль над исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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Приложение №1 к приказу от . <?'/'• 2020г / JL3

Калькуляция себестоимости подготовки одного слушателя отделения ПО и ДПО на 2020год.

№п/п Наименование показателя
Себестоимость 1 

часа(руб) 144часа 216часа 252часа 288часа 432часа 504часа
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
Стоимость подготовки 

одного слушателя 481,93 6940 10410 12145 13880 20819 24289

Зам. директора по экономическим вопросам



ПГ'Ч'^.ё.' ^

ёШ ш УТВЕРЖДАЮ 

■\ v\ ’ Директор ГБПОУ «ЧБМК» 

л  о  —-* Мантаева С.Ш.
W IF ^ r -r r

2020г.

Расчет

Себестоимости обучения 1 слушателя в час отделения ПО и ДПО 

в ГБПОУ «Чеченский базовый медицинский колледж» на 2020 год.

Расходы на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала 
(педагогических работников).

1.1. Стоимость часа преподавателя -172,5руб. (стоимость по окладу в 2019г. - 12 420руб.:72часа)

Повышающий коэффициент за квалификационную категорию (0,15%) - 26руб.

Стимулирующая надбавка за стаж непрерывной работы (средняя 0,0 %) -00руб.

Компенсационные выплаты за кураторство, заведование кабинетом и др. (среднее значение по 
тарификации -0%) - 0руб.

Итого стоимость часа (172,5+26+0+0)= 199руб.

1.2.Начисления на оплату труда основного персонала (30,2%) - 60,10руб.

1.3. Расходы на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала 
(педагогических работников) (199+60,10+00) - 259,10руб.

2.Расчет коэффициента косвенных расходов.

прогноз расходов 
на персонал, не 
участвующий 
непосредственно в 
оказании услуги

прогноз
расходов
общехозяйстве
иного
назначения

прогноз суммы
начисленной
амортизации
имущества
общехозяйственного
назначения

прогноз
суммарного
фонда оплаты
труда
основного
персонала

коэффициент косвенных 
расходов (гр.1 + гр.2 +гр.3)/гр.4

1 2 3 4 5

71 475,0 19 832,5 2 923,2 50 747,00 1,86

2.1.Прогнозируемый расчет расходов на оплату труда с начислениями персоналу, не 
участвующему непосредственно в оказании услуги (по фактическим расходам за 2019г.).

• административно-управленческий персонал -42 327,2 тыс. руб.,
• прочий персонал -9 805,9 тыс. руб.,

Итого:42 327,2+ 9 805,9 = 52 633,1тыс. руб. ■
• расходы на оплату труда персоналу колледжа, не участвующему непосредственно в 

оказании услуги с учетом инфляции 4,3% -54 896,32тыс. рублей,



Расходы на персонал, не участвующий непосредственно в оказании услуги (по фактическим 
расходам за 2019год) с начислениями (54 896,32*1,302) составит 71 475,00тыс. руб.

2.2. Прогнозируемый расчет расходов общехозяйственного назначения. 

Расходы общехозяйственного назначения ГБПОУ «ЧБМК» в 2019году.

№п/п Виды расходов КОСГУ Сумма, тыс. руб.

1 Услуги связи 221 761,7
2 Транспортные услуги 222 407,0
3 Коммунальные услуги 223 2458,3
4 Работы, услуги по содержанию имущества 225 7 148,6
5 Прочие работы, услуги 226 5 296,5
6 Расходование материальных запасов 272 2 702,6
7 Уплата налогов, сборов и иных платежей 290 510,3
8 Прочие выплаты (расходы на повышение 

квалификации)
212 547,6

9 Итого X 19 832,5

2.3. Сумма начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения в 2019г.- 
2923,2тыс. рублей.

2.4.Расходы на оплату труда основного персонала колледжа за 2019год, скорректированные на 
прогнозируемый рост заработной платы (или инфляции).

• расходы на оплату труда основного персонала колледжа за 2019год - 37 369,6тыс. рублей,
• расходы на оплату труда основного персонала колледжа с учетом инфляции 

4,3% -38 976,47тыс. рублей,
• расходы на оплату труда основного персонала колледжа с начислениями (38 976,47*1,302)

50 747,36тыс. рублей.

2.5. Коэффициент косвенных расходов, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда основного 
персонала колледжа.

• (71475,36+19 832,5 +2923,2)/50 747,0= 1,86

3. Себестоимость обучения 1слушателя в час.

• себестоимость 1часа преподавания с учетом прямых и косвенных расходов 
259,10 *1,86=481,93ублей.

Зам. директора по экономическим в о п р о с а м / М . Х . Б у л а т м у р з а е в а /


