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1.ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В
КОЛЛЕДЖЕ ВОСПИТАТЕЛЪНОГО ПРОЦЕССА

,,Щанная Программа Ьоспитания направлеIrа на решеЕгие проблешIгармOничнOг0 развития обfчающихся в социальном мире п Еалаживаниrtотве:гствонIIых взаимоотношФний с окружающими их людьми. ВоспитательнаrIпрограмма показывает, цаким образом педагоги могут роализоватьвоспитательный потенциал их совместной со студентами деятельнос]]и.В центре Программы воспитания ГБПОУ <Чечен.*"й бч.овый медицинскиiiколледж) находится личност|rое развитие обучающихся в соответствии с ФГоСсреднего профессионального образования. Ьдrr, из результато]в реализациrtпрограммЫ колледжа станеТ приобщение обуrающ"rс" к российскимг
::ijlY:нныМ ДУхоВным ценI{осТям, праВилаМ и нормаМ поВеДения в российскомгооществе.

В Программу воспитанИя добавлен модуль кЕдиная концеп]ция духовIIо-нравственного воспитания и развития Подрастающего trоколения ЧеченскойРеспублИки> (Концепция). КоЕrцепция определяет целевой ориентир для привитиямолодому поколению нашей республики основополагающих ценностей, идей и
убеждений, отражающих суцность чечонского менталитета и 4,op"rpo"urr.активной гражданской и личностной позиции молодежи. Концепц""-сrrосоЪствует
формированию у гражданина 1rувства патриотизма, гордости за своё tстечество, засвою малую Родину, город, сельскую местность, где он родился и рос, активнойгражданской позиции и готовцости к служению Оточеству.

Программа воспитания ГБПОУ кЧеченский базо"й *.дrцинсrсий колледж)призвана обеспечить достиЖение обучающимися личЕостных результатов,ука3анных во ФГоС: формирование у обучающихся основ российскойидентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию,к познанию иобучениЮ; ценноСтные устаIfiовки и социально-значимые качества личности;€жтивное участие в социаfiьно-значимой деятельности. .щанная: программа
воспитания показывает систем[ Работы с детьми в нашем колледже.

процесс воспитания в образовательной организации осно]вывается наследующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся :- неукосНительное соблюдение закоЕIlости и прав семьи и ребенка,соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета
безопасности ребенка при нахожден""ъ Ьорчзовательной организации;

_ ориентир на созданиЕ в образовательной организации пси,хологически
комфортной среды для каждого ребенка и взрослого:

_ реализация процесса воспитания главным образом выстраивается через
объединение обучающихся и lrедагогов содержательными собйия.ми, общими
позитивными эмоциями и довеРительными отношениями друг к другу;

Наши основные традиции:
_ мы прикладываем усипия, чтобы наши общие дела являлись результатомкOллективных разработок, коллективного планирования, коллективного

проведения и коллективного ацализа их результатов;

- педагоги колледжа ориеIIтированы Еа формирование коJtлективов в
рамках груцп, кружков, студиfi, секций и иных объединений, на устаIIовление в
них доброжелательных и товарищоских взаимоотношений;

- ключевой фигурой врспитания является куратор, реализующий по
отношению к детям защитную, личностно развивающую, органIIзационную,



посреднИческуЮ (в разреШении конфликтов) функции.

2.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Современный
высоконравствеЕный,

воспитательный идеаJt
комп9тентный гра}кданин

наци нальный
тво еский,

э,l]о

Росоии,
принимающий судьбу Отеч как свою личную, осознающий oT.BeTcTBeHIIocTL
за настояIцее и будущее с й страны, укорененньтй в духовных .и культурны}l
традициях многонациональн народа Российской Федерации.

Исходя из этого воспи ьного идеала, а также основываясь на базовы.r:
для нашего общества цен ях (таких как семья, труд, отечество,,rр4родч, мир,
знания, культура, здоровье,
образовательной организа
проявляющееся:

елIовек) формулируется общая цель воспитания El

личностное развитие сlбучающихся,,

. в усвоении ими знаний новных норм, которые общество выработало Hat
основе этих ценностей (то , в усвоении ими социально значимых знаний);

. и разви,гии
в развитии их

их позитивцых ошений к этим общественным ценностям (то ест,ь,
социально зн мых отношений);

, реализОвыватЬ потенциал кураторства в воспитании обучающихся:,
поддерживать активное участие сообществ обучающихся в жизни колледжа;

, использовать в воспитании детей возможности кураторских уроков,
поддерживать использование на ypokitx интерактивных форr занятий с
учащимися;

, воВЛекать обучаЮщихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения,
работающие по программам внеllрочной деятельности, реали3овывать и)(
воспитательные возможности;

, организовать работу с семьями обучающихся ) их родителями или законнымII
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного
развития детей:

, инициировать и поддерживать ст},денческое самоуправление - к€tк на уровне
колледжа, так и на уровне групп;

. организовывать профориентационную работу;
, реализовывать воспитательные возможности общеколледжных ключевых дел,
поддерживать традиции их кол:лективного планирования, |]рганизации,
проведения и анализа в студенческом сообществе;

j В приобретении ими соофветствующего этим ценностям опыта поведения,

9пыта применеНия сфорМирофанньтх знаний и отношений на практике (то есть в

fриобретенньтЙ опыТ осУщестirлониЯ социальнО значимыХ лел). 
-

Формулируя задачи вqспитания, надо помЕить, что их планоморная
ryеализация должна позволить организовать в колледже интересную и событийно
I[асыщенную жизнь детей и пЕдагогов. Ведь без этого результативного воспитания

fe бу;ет. ,ЩостижениЮ пос[гавленноЙ целИ "ос.r"rа""" обучаюкцихся булет
qпосооствовать решение следfiющих основных задач:. использовать в воспитанiае детей ценностные ориентиры, с;формировать
религиозную и межнациоr{альную терпимость, патриотизм у| приоритет
общечеловеческих ченностей;



. поддерживать деятельность функциоЕирующих на базе
общественных объединений и организаций и волонт9рских

, организовать работУ колледжныХ и социальных медиа, роалI{зовывать и}:
воспитательный потенциал ;

. ОРГанИзовывать для студентов экскурсии, экспедиции, походы и рlеализоВЫВ&]'Ilих воспитательный потенциал;

, развива,гь предметно-эстетическую среду колледжа И реализовывать е€)
воспитательные возможности;

планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в колледже
интересную и событийно насыще]{ную жизнь обучающихся и педагогических
работников, что станет эффективным способом профилактики антисоциального
поведения обучающихся.
практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в ]]амкахследующих направлений воспитательной работы колледжа. Каждое реализуется в
соответствующем модуле:
Инвариантными модулями являются:
-ЕдинаЯ концепцИя духовно-нравственного воспитания и развития подрастающегс)
поколения Чеченской РеспубликрI
- Кураторское руководство учебнсlй группой
-Учебный урок
-Курсы внеурочной деятельности
-Работа с родителями
-Самоl,правление и волонтерствс)

Вариативные модули программы :

-Ключевые обп{еколледжные дел il
-Колледжные и социальные медиil
-Экскурсии, экспедиции, походь]
-Организация предметно-эстетическсlй среды

З.ВИДЫ, ФОРМЫ II СОДВРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПРаКТИческая реализация цеJIи II задач воспитания осуществляется в рамка](
СЛеДУЮЩиХ направлений воспитательной работы колледжа. Каж:дое из ни](
представлено в соответствующем модуле.
Моду.rrь <<Вдиная Концепция дyховно-нравственного воспитания и развития

подрастающего поколения Чеченской Республики>>
РеГиОнальным компонентом воспитания подрастающего поколения являетсJI

КЕДИНая Концепция духовнO-нравственного восlIитания ul развити,I
ПОДРаСТающего поколения Че.rенс,кой Республики>. На уровне колледжir
реализация ценностных ориен,гиров, представленных в Концепции, будет
реалиЗовываться через мероприятиjI, организованные в рамках традиций ,I
обычаев чеченского народа:

- популяризацию традиционных семейных и религиозных lденностей,
национально ку.IIьтурных традици ii Чс:ченско й Р еспублики :

ТеМатические вечера кСемейные ценности) с приглашением родителей,
ПРеДСТаВителеЙ духовенства и т.д.; конкурсы кЛучшиЙ знаток семеЙного паспортzl
Пророка Мухаммада (с.а.в.). <JIуч.ший чтец Корана>, (Лучшее исполнени()
Нашида>и т.д.; кураторские часы: кЛrобим и помним)) памяти Первог<r Президентtt

колледжа студенчески }:

отрядов;



Чеченскоit РеспубЛики ГероЯ РоссиИ А-Х. КадЫрова. кО судьбе народа), <Долгztя
дорога> и т.д.; беседы: кВоспитание детей - воспитание нации)). <Ислам cl(i
отношении к соседу), кИслам об отношении к родителям), (Об отнOшении к
матери), кУчителЬ в Исламе>, Ко Щню памяти великого авлияа-]шейха Кунта-
ХаджИ Кишиева и т.д.; круглые столы: кЖизненный путь велиl(ого УстЪза>,
кстраницы истории моего нарOда), <<ддаты как источник правовых отношениrii
чеченцев). кНаркотики и алкоголь - шаг в пропасть)), <Толерантность-путь I(миру), кКогда мы едины мы непобедимы>i и T.lI.; внеуроч.ные заняти.я:
кЛитератl,рное краеведение) -чеченский язык, арабский 

"з"r*; Этнографьл-
краеведы. Краеведение <Чечня мOя родная>-география;

- противодействие распрострi}нению идеологии экстремизма и терроризма в
молодежной среде:

круглые столы: <ТеррорИзм-угроза общества>>, <Нетрадиционные религиознБt€)
объединения. ЧеМ онИ опасны1l> и т.Д.] кураторск"е 

"асьr: 
(9 o,""apn - ,Г{ев:ь,

восстаноВлениЯ государсТвеннос.ги чеченского народа>; <,Щень памяти и скорбиr
Чеченского народа)>; беседы: кИолам- религия мира и добра>, кКак вести себя Br

общесr:ве?>, кГIротиводействие экстремизму и террори.*уr,, кПравонарушения H:at

дорогах) и т.Д.; конкурсы плакатов и рисунков <Не.г - терроризму!> и т.д.;,
проведение систематических ин(),груктажей с обучающимися по TeMalM: к/{ействия
при обнаружении rrодозрительных взрывоопасных предметов)), кf]ейс,гвия при
угрозе террористического акта)) и т.д.; Проведение мероприятий в рамках
месячника по борьбе с терроризМом и экстремизмом. Беседы с п,риглашение.м
представителей правоохранительных органов и комитета по антитеррору.
Проведение учебных эвакуаций 1 раз в квартал;

- воспитание молодежи в духе тоJIерантности и уважительного от]tIошения к
представителям всех конфессий }I национальностей:

Фестиваль <В единстве наша с!I.па) и т.д.; кураторские часы: <Толерантность -
основа культуры и мира)), <Правила гостеприимства>, кБорьба с коррупцией>>.
кРелигиозные праздники в исламе - ]/раза байрам, Курбан -байрам>, кСоблюдение
традиций и обычаев чеченского народа и толерантность в Исламе> и т.д,;
проведение выставок по темам: кI\l[ир без насилия>. кЛитература и искусство
народов России> и т.д.; беседr,I кСоблюдение вайнахской этики, обрядов и
традиции чеченского народа) с ]lриглашением представителей пдн,, духовенства
и т.д.

Модуль <кКураторское руководство)
ОСУЩеСТВляя работу с группой, куратор организует работу с коллекти]]ом

группы; индивидуальную работу со студентами вверенной ему группе; работу с
ПеДаГОгаМи преtrодаюIцими в данном группе; работу с роlIителями ст)/дентов или
их законными п:редставителями.
Направления деятельности куратOров:
Изучение особенностей личност]{ого развития обучающихся.
Формы и виды

деятельности:
наблюдение;

- изучение личных дел обучаюшлlхсяl, собеседование с
педагогами, мед(ицинским работнлtкопл колледжа;

-использование опросников, KoT,opbie дают возможность изучить мотиваIIик)
действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или вс:ей группы ]в



целом, уровень тревожности учаtцихся группы;
ПроВеДениеинДиВиДУальныхигр)/пПоВыхДиагносТиЧоскихбесеД.

главное продназначенио куратора - создать усповия для развития личнос1]и

ребёнка в современным мире, восIIитать человека, способного достойно зоНЯтЬ

своё место в жизни.
Работа с коллективом группы:
. выработка совместно со студентами законов студенческого coBeTil;

. инициирование и поддержка участия группы в общеколледжных ключеВъЛх

делах, оказание необходимой помош;и студентам в их fIодготовке;

. Установить и упрочить доверительные отношения с учащимися гру]ппы, стать д.пя

них значимым взрослым, задающим образчы поведения в обществе;

. проведение кураторских часов как часов плодотворного и

доверIIтельного общения со всеми учащимися группы ;

.способсТвоватЬ сплоченИю коллекТива групПы через командообразование, игры lI
трениl{ги;
. праз]Iнования в группе дней рожде]ция.

Индивидуальная работа с учащимис]я:
. изучение особенностей личност,ного развития учащихся
группы через подагогическое наблюцение;

. поддержка студента в решении важiных для него жизненных проблс:м;

. коррекция поведения обучающег()ся через беседы с ним, его родителями и.пи

законными представителями, с другими учащимися группы: через включение в

проводимые психологом коллеltжа тренинги общения; через предложение взять

на себя ответственность за то или иное поручение в группе.

Работа с педагогами, преподающимlI в группе:
. регуJIярные консультации куратора с преподавателями;

, проведени9 мини-педсоветов: Н&Пр,п3лgнных на решение
конкретных проблем группы и интеграцию воспитательных
влияний на учащихся;

. привлечение педагогов к участию .во внутригрупповых делах, дающих

педагOгам возможность лучше )/зна,вать и понимать своих учоников, увидев и}l в

иной, отличной от учебной, обстановке;
. привлечение педЕlгогов к участию в родительских собранияl{ группы д,ля

объединенияусилиiт в деле обучения и воспитания учащихся.

Работа с родителямII учаЩихся или их законными продставителями:
. рег},лярное информирование родителей об успехах и проблема,х их детей, о

жизни группы в целом;

. помощь родителям учащихся или их законным представителям в регулировании
отноUIенИй межлУ ними, администрачией колледжа и педагогами;

. оргl}низациЯ родительскиХ собраний, происходяlцих в режимtе обсуждения

наиболее острых проблем обучения и воспитания студентов;



' СОЗДаНИе И ОРГаНИЗаЦИЯ РабОТЫ Родительских комитетов, уч,аствующих в
управлеЕии образовательноЙ организацией и решении вопросов воспитания и
обучения их детей;

, ПРиВJIечение членов семей студентов к организации и проведению д(ел группы;

, органиЗация и проведение празднItков, конкурсов, соревнований, направленнь]tх
на сплочение семьи и колледжа.

организация совместных интересны>l и полезных дел личностного развитиястудентов. Формы и виды деятельности:
_ проведение <Анкеты мнений ]и предложений> на этапе коллективно1о
планирования на лучшее предложение в план группы, колледжа;

- совместное подведение итогоВ тL планирования каждого месяца(полугодиjt.
года) по разным направлениям деятельности;

формирование традиций в коллективе группы: кЩень -аменинникаD,
праздничные концерты ко Дню джигита. Дню защитника оте,чества. Щнючеченской женIцины. Дню Матери. 8 Марта;

установление позитивныХ tlтн<lшениЙ с другимИ коллективами ('чере,з
подготовКу и проведение ключевоГо ()бщеколледжного дела);
- создание ситуации выбора и успеха..

Формирование и развитие коллективсI
группь].
Формы и виды деятельности:
- изучение обучающихся группы (потребности, интересы, склонности и другие
личнос,тные характеристики членов коллектива группы), отношениil, общения и
деятельности в коллективе группы с lтомощью наблюдения, игр, пдетодики для
исследования мотивов участия обучающихся в деятельности и для определения
уровня социальной активности обуча.ющихся;

- состаI]ление карты интересов и у,влечений обучающихся;

- проекТирование целей, перспектрIв и образа жизнодеятельностIl коллектива
группы с помощью организационFIо - деятельной игры, кураторского часа
<Группа, в котором я хотел бы учиться), конкурса кУстав группы), кГер(5
группы), <Моя группil сегодня и завтра), кВолшебный стул>.

индивидуальная работа с учащимися группа.
Формы и виды деятельности:
-заполнение с учащимися <Портфолиrэ>;

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность.

Работа со слабоусгtеваюIцими учilщимися, испытывающими трудности п()
отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихсlt
группы,

(включить
Модуль <<Учебный урок>

в содержание индивидуального
предметников)

РеалиЗация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает
ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их
ВОСпитанников, ведущую деятФльность. Все это в процессе организации учобной
деятельности обеспечивает: специально разработанные занятия:



- уроки, занятия-экскурсии, уроки в театре, уроки в музее, уроки Bi
библиотеке, которые расш[ряют образовательное пространствiо предмета.
воспитывают любовь к прекррсному, к природе, к родному городу. ,просiранство
окружающего социума сtrановится прOстранством приобретения опы1а
самостоятельных социальных проб, реализации собственных инициатив, навыков
самоOргани3ации. ЗДесь qбучающиося tloлучают 0пыт сOtгрудничествit,
партнерских отношений друг Р другом и со взрослыми;

-побуждение обучаютiltихся соблюдать на уроках общепринятые нормы
поведения, правила общения со всеми участниками образовательн()го процесса,
принципы учебной дисципrlины И самоорганизации через знаIiомство и в
последующем соблюдение Кправил внутреннего распорядка осiучающихся)),
взаимоконтроль и самоконтроПь обучающихся;

- организация предметнtтх образовательных событий и декад;

- ПРОВеДОние учебных (олимпиады, занимательные уроки и .пятиминутки,
УРОК - ДеЛОВая игра, урок - пУтешествие, урок мастер-класс, урок-исследование .и

ДР.) И УЧебно-развлекатель[rых мероприятий (конкурс игра ,кПредметны,й
КРОССВОРД), ТУРНИР КСвоя игРа), викторины, литературная композиция, конкурс
газет и рисунков, экскурсия и др.);

- использованио воспитательных возможностей содержания учебного
предмета через демонстрфцию обучающимся примеров ответственног0,
ГРаЖДаНСКОГО поведения, проdвления человеколюбия и добросердечнOсти, перево,ц
СОДеРЖаНИЯ С УроВня знан4Й на уровень личностных смыслов. восприятие
ЦеННОСтеЙ через подбор соотвртствующих текстов для чтения, задач для решения,
проблемных ситуациЙ для обсуждения в группе, анализ поступков лкlдей, историй
СУДеб, комментарии к проис[одящим в мире событиям, историческая справка
клента времени), проведеFие Уроков мужества; применение на уроке
интерактивных форм работы учащихся:

- интеллоктуальных иtр, стимулирующих познавательную мотивацию
обучающихся (предметные вЩпуски засодания клуба кЧто? Где? Ко:гда?>, брейн-
ринг, геЙмификация: квесЕы. игра-провокация, игра-экспери]мент, игра_
демонстрация, игра-состязание).

Технология развивающего обучения и используемые мехаfiизмы организации
УчебноЙ деятельности спосФбствуют развитию и оформлению проблемных
вопросов, возникающих в ра{иках урока, в самостоятельные индивидуальные и
грУпповые (в том числе разнOвозрастные) исследовательские проекты и далсе в
индивидуальные образоват(льные программы, что дает сlбучающимся
воЗможность приобрести уМения самостоятельного решения тrэоретическоЙ
проблемы, генерирования и оформления собственных идеil, уважительfiого
отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследоваlтелей, навык
публичного выступления пеРел аудиторией, аргументирования и отстаивания
своей точки зрения.

Новьте знания появляютсл благодаря совместным усилиям об),чающихся и
педагога. При этом важнФ, чтобы задаваемые IIреподtIв&телом вопросы
воспринимались не как контроль учителя за усвоением знаЕий ученика, а как
диалог личности с личностью, чтобы задания хотелось выполнять, не отдавая
этому времени часть жизни, а Приобретая через них саму жизнь.

Создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованиеI\{
гаджетов, открытых образовфтельЕых ресурсов, систем управленIIя позволяе:t
создать условия дЕя реализач{lи провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов



образования XXI века: кобр
образование (всегда, вездс) и

У обучающихся разви
социальной ответственноOти способность критически мыслить, оперативно и

; воспитыва9тся ценностное отношение к il{иру.качестЕ}енно решать проблем

Модуль <<Курсы внеурочной деятельности>)
Внеурочная деятельн в образовательной организации организуется по

спорти вно -оздоровительное,
ИНТеЛЛеКТУаЛЬНОе, Общекульfурное. Миссия колледжа состоит в, вовлечени_и
СТУДеНТОВ В ИНТеРеснУю и dолезную для них деятольность, в продоставлеIIии
ВОЗМОЖНОСтеЙ дл; aurор.чпr|зации, личностного развития обучающегося, для
накопления опыта социально 1начимых отношений.

ВОСпитание на занятиях [,урaо" внеурочной деятельности преимущественно
осуществляется через:

- Вовлечение студентов ф интересную и полезную для них iцеятельностID,
Которая предоставит им воqможность само реализоваться в ней' приобрест_и
СОциальЕо значимые знания, развить в себе важные для своего личностного
развития социально значимыР отношения, получить опыт участия в социaшьно
значимых делах;

)вание для всех>, кобразоваIIие через всю жизнь)),
любое время>.
tю,гся навыки сотрудничества, коплмуникации,

- формирование в творческих обт,единениях, секциях, студиях, кOторые могл]и
бьт обт,единяr,ь обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями 1и

довери,гельными отношениями друг к, другу;

- сOздание в студенческих объrэдинениях тралиций, задающи)( их членаIуI
оrrредеJенные социально, значимые (lормы поведения;

- поддержку в студенческих объединениях обучающихся с ярко выраженно:й
лидерскоЙ позициеЙ и установксlЙ на сохранение и поддержание накопленны,к
социально значимых традиций;

- поощрение педагогами сту,ценческих инициатив и студенческого
самоуправления.

Курсы внеурочной деятельнфсти, направленные на передачу у сlбучающимся
социально значимых знаний, развивающие их любознательность, ]позволяющие
привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим:,
гуманитарным проблемам наlп9рб общества, формирующие их гуманистическое
мировоззроние и научную карtину мира.

МРлvль <<Работа с родителями)
Работа с родителями или законными представителями: студештов

ОСУЩеСТВляется Для более эфФективного достижения цели воспитания, которое
обеспечивается согласование{и позиций семьи и колледжа в данном вопросе.
Работа с родителями или зако{lными представителями студентов осушцествляется в
рамках следующих видов и фdрм деятельности.

На групповом уровне:. Родительский комите]г, участвующие в управлении образовательной
организацией и решении вопрфсов воспитания и социализации их детrэй;

. семейные клубы, предофтавляющие родителям, педагогам и дотям площадку
для совместного проведения дЬсуга и общения;

.родительские гостиныЕ, на которых обсуждаются вопросы возрастIIых



осоьеннос,гей детей, формы и спосооы доверительного взаимодеис,ltsи,я роли,lеJrеи
с дет,ьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые с:голы С пр,цlлlrением
специалис,Iов;

.родIIтельские дни. I]o время которых родители могу1] посеЩатЬ УЧебНЫе И

внеурочные занятия для получсвI{я прсдставления о ходс учебно-воспитатольного
процесса вколледже;

общеколледжные р|одитеJIьские собрания, происходяIцие в режиме)
обсужденлtя наиболее острых проблем обучения и воспитания ст}донтов;
(Проведение обшIеколлед:жных родительских собраний <<Воспитание правовоЙ:

культуры) с приглашением инспектора ОП!Н. <Роль семьи в формировании:
здорового образа жизни у ребенка>> с приглашением специалиСтаt

особеннос,гей детей, формы и способы доверительного взаимодеЙстви,Я РОЛИТеЛеЙ
с дет,ьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые с:голы С пр,цlлlrением

наркологического кабинс:та. <С)беспечение безопасной жизнедеятеJIьности El

колледже и дома) с приглашением инспектора ГИБЩЩ);
. семейный всеобуч, на котором родители могли бы пол),чать ценнБt€)

рекомендации и советы or профессиональных психологов, врачей, социальнь]:хl

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле
воспитания детей;

- родительские форумы при интернет-сайте колледжа, Н& которьп}l

обсуж,тIаются интересующие родителей вопросы, а также ос}ществляютсrI
виртуальные консультации психологов и педагогов.

На индивидуальном уровне:
_--_у, ппс naTTTAuTrc arr.тtlт.'rY. работа специалистов по запросу родитолей для рошrзццg острБtх

.индивидуальное конс ьтирование с целью координации Вс|спитательных

усилий педагогов и родител

Молуль амоуправление и волонтерство>
Направления и п мерные формы работы
организация
развитие па

ты Совета студенческого самоуправления колледж€l;

ких отношений между Советами ,студенческо]го

конфликтЕых ситуациЙ;

.}ч&стио родителей в
возникновения острых п
конкретного ребенка;

.помоЩь со
колледже или
обучающимися );

самоуправления колледжей
_ развитие воло

самоуправления колледжа;
- поддержка дея,

популяризация и развитие

создание си
технологии мотивации и

едагогических консилиумах, собираеIуIых в случае
9м, связанных с обучением й воспитанием

стороны дителей в подготовке
на отдел ии воспитательной

и проведении м:ероприятий в
направленностиt (беседы с

видов успешности, как
современного успешного

гиона;
терского направления Совета студенчоского

ьности регионального штаба студенческих отрядов,
яlIного движения по направлениям деятельности;

проведение цел вых модульных выездных семинаров (форумов) по

формированию управлен их и организационных навыков студенчества;
создание интер внык кейсов для первокурсников - погружение в

учебную среду, вовлечение студенческую жизнь;
ы рейтингов различных
формирования образа

человека среди учебных за дений СПо:
проведение кон а по выявлению лучших студенческих проектс|вэ



ИНформационно-методическое сопровождение по их продвижению и реаJIизации;
- создание волонтерского отряда по работе со студентами с

ограничеНЕымИ возможнОстiми с целью обеспечения услOвий для сOциальfiоЙ
адаптации в студенческом с|обществе;

- ПОСТРОеНИе Сис|емы организации проектноЙ деятельности с
привлеч9нием водущих рабоtодатолей;

организаЦия регулЯрнф конкурсоВ студенчеСких социальных Проектов и
реализация социальных проýктов в образовательных и социальных организациях
региона (проекты с детьми- (иротами. детьми с ограниченными возNIожностями и
пожилыми людьми; проек|ы, пропагандирующие образ молодой семьи с
ТРаДИЦИОннОЙ для РоссиrI сиртемоЙ ценностеЙ, социальные и благо:гворительЕые
акции и др.);

организацид деятельности студенческих волонтерOких отрядов,
вовлечение их в добровоrIьчqские мероприятия и акции;

- обеспечение },час|гия студентов в значимых мероприятиях, форумах,
школах, семинарах международного, всероссийского, регионального уровня;

- организация мефоприятий, посвященных МеждунарOдному дню
студента и .Щню российского студенчества;

- участи9 студентоР колледжа в мероприятиях и акциях, проводимык
молодежными организациямiл горола и республики;

- участиестуденчеФкогоактиваколледжавгражданско_па,гриотических
аКциях, мероприятиях и изýирательных кампаниях. Поддержка студенческого
самоуправления в колледже помогает педагогам воспитывать у студентов
инициативность, самостоятрльность, ответственность, трудолюбие, чувство
собственного достоинства, Р студентам- предоставляет широкие возможЕости
для самовыражения и самореализации. Самоуправление ,в колледже
осуществляется через Совет обучающихся. Возглавляет Совет rэбучающихся
председатель который избиРается прямым открытым голосованием на первом в
текущем году заседании СоВета обучающихся. На этом же заседitнии прямым
открытым голосованием иРбирается заместитель председатоля Совета. На
собрании формируются сектqры:

Учебный центр: минiлстерство образования и науки - направление
познавательная деятельностч: предметные недели, встречи с интересными
людьми, интеллектуальные игры, диспуты, конференциио ](онсультации
(взаимопомощь в учёбе).

Культмассовый центр: министерство культуры и досуга -направление
художественно - эстетическа4 деятельность: тематичоскио концерты, фестивали,
акции, праздники, коЕкурсыо tыставки, встречи.

Спортивный центр: миЩистерство науки и спорта осуществляе:г спортивно -
оздоровительную деятельнорть: организация работы спортивЁtых секцийо
спартакиад, соревнований. Днрй здоровья.

Информационный чентф: министерство рекламы и информаuи-и - работа со
сайтом колледжа, выпуск стенFазет, листовок брошюр, презентацпй п т.д.

L{eHTp дисциттлины и пРрядка: министерство безопасности сотрудничает с
сотрудниками ГИБДД. ИДИr социальным педагогом, отрядом I0ДГ1. ЮИД
проводит: рейды по провqрке внешнего вида, посещаемости, беседы со
студентами , требующими осdбого внимания, организует встречи с сотрудниками
ГИБДД, ИДИ, представителями духовенства.

Щентр труда и экологииl министерство труда и экологии тесно lэотрудничает
с учебно-производственнымI} бригадами, учителями технологилt, биологии,
проводит тематические акц{и, организовывает субботники, мер,оприятия по
озеленению торритории коллеfiжа, акции, сбор макулатуры.

Каждый участник самоУправления формирует свою команду для решония
поставленных задач (наприМер: министр спорта и здравоохранения собрал



единомышленников, которыФ в течение года организовывают спортивные
соревнования, акции, бесеЦы и т.д. За каждое проведенное внеклассное
мероприятие министерство пФлучает бонус, при подсчете бонусов каждый месяц
выявляется <Министерство-лцдерD, также активным учебным группам выдаются
бонусы, которые учитываются при проведении конкурса кСамая лучIJIая группа>),

На уровне коллоджа:
- через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для

учета мнения студентов по вqпросам управления образовательной организацией и
принятия административных решений, затрагивающих их права и законные

- чероз леятельностР старост учебных групп для облегчения
распространеЕия значимой 4n" студентов информаuии и получения обратной
связи от коллективов учебньп{ групп;

- через работу по$тоянно действующего студенческl)го актива,
инициирующего и организующего проведение личностно значимых лля молодежи
событий (соревнованийо конкj,рсово фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.);

- через деятельность цременных творчоских советов дела, о]]вечающих за
проведение мероприятий, праРлrr*ов, вечеров, акций, в том числе традиционных:
,Щень рождение первого Прфзидента ЧР, Героя России А-Х. Кадырова, День
Знаний. ,Щень единения и согfасия чеченского народа. ,Щень чеченской женщиЕы.
.Щень учителя. ,Щень города. ,Щень народного единства. ,Щень рождение пророка
Мухаммада (а.с.с.), ,Щень тол{рантности. ,Щень матори. ,Щень Констиr:уции РоссиИ,
Новый год. ,Щень восстанов:[ения государственности чечеЕского народа, День
защитника Отечества. Мефлrнародный женский день - 8 Марта, ,Щен,ь

Конституции ЧР, 16 апреля-пЦень Мира - отмена КТО. ,Щень чечоЕского языка.

,Щень памяти и скорби чеченс{ого народа. ,Щень Победы.

_ через деятельность |t4инистерств, отвечающих за проведение тех или
иных конкротных мероприятиЩ, праздников, вечеров, акций и т.п.;

На уровне учебных групп:

интересы;

_ через деятельность выборных по инициативе и предлож9ниям
обучакlщихся учебных груп
группы в общеколледжных пЩелах и призванных координировать его работУ С

работой общеколледжных органов самоуправления и кураторов учебных грУпп;

через деятельность в лборных органов самоуправления, отвечающих за
группа- компании;различные направления работ t учебная

На индивидуальном уровне:
- через вовлечение студенl,ов в планирование, организацию, проведение и

анализ общеколледжных и дел каждой учебной группы;

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соот-ВетстВУюЩУЮ

роль, (lункций по контролю за порядком и чистотой в учебной аудитории, УХОДОrМ

за ком]{атными растениями и 1,.п,

МолУль <<К]лючевые общеколледжные дела>
Ключевые дела являются традиционными и проводятся ежегrэдно. В эти:Х

мероприятиях участвует большинств|о студентов из разных параллеJIей, педагоги,

родители, выпускники прошлых л(эт, социальные партнеры и друзья нашего
колледжа. Ключевые дела обеспечlлвают включенность в них бо:rьшого числа
молодежи и взрослых, способсl]вуют интенсификации их общения, ставят их в



отве,tс,],венную позицию к происходящему ]} колледже. Введение кл]очевых дел в
жизFtь колледжа помогает преодоJ]еть мероприятийный характер воспитания,
сводяrциЙся к набору мероприltrтий, организ]/емых педагогами для студент0]].

f{ля этого в образовательной организации используются следующие формы
работы:

IIа внеколледжнOм уровне:, СОциалЬные проекты - участие в Республиканском фестивале-конкурсе
ВОенно- патриотическоЙ песни, военно-патриотический конкурс <Армейский
Экспресс), акция кПосади дерево), акция <Внимание дети!), интеллектуально-
поЗнавательный проект <Я- исследователь)>. Всероссийокие олимпиады, конкурс
<Безопасное колесо), участие в Респl,бликанском конкурсе кСозвездие>,
благотворительная акция <Спеши делать лобро>.

. с)ткрытые дискуссионныо площадки, - ежегодные фестивали <Ярмарка
про(lессий> в ВУЗах Чеченской Республи:ки, встречи с) деятелями искусств в

учреждениях культуры, круглые столы антитеррористическ<rй направленности.

I{a уровне колледжа:
- общеколледжные - ежегодно провоlIимые и значимые для молодежи и

педаго]]ов творческие мероприятия) в них участвуют все ст},денты (..Щень рождение
Первого Президента Чеченской Республики А-Х. Кадырrэва, Первое сентября.
.Щенъ, солидарности в борьбе с террорl4змом. ,.Щень единения, согласия и
приNIирения в Чеченской, Республике, ,Щен:ь чеченской ;кенщины, ,Щень города.

.Щенъ, },чителя, день Молодежи. Щень пож]тлых людей. ,Щень рождение пророка
Мухаммада (с.а.в.), .Щень народного единства. ,Щень Iv[атери. Акция кПодари
пятерку маме), ,,Щень героев Отечества. Щrэнь Конституции России. Новый год.
Щень, восстановления государственности, Чtэченской Респ,ублики. ,Щень защитника
Отеч.ества. Международный день -8 Марта. .Щень юмора. ,Щень Конституции
Чеченской Республики, Щень Здоровья. Щень мир <Отмена КТО>, День чеченского
языка, .Щень Победы, .Щень памяти и скорби чеченского на]рOда. Последний звонок.
,Щенъ, России, Осенняя и весенняя ярмарка). Участие обучающихся на
экологических участках. Торжесr,венные ри:гуалы посвящен.ия в студенты.

- награждения (по итогам года) студентов и педагого,в зzl активное участие в
жизни образовательной организации, защит,у её чести в конкурсах, соревнованиях,
олимпрtадах. Такого рода мероприятия способствует l]оощрению социальной
активности молодежи, развитию позитивнLIх межличност}Iых отношений между
педаго]]ами и воспитанниками, формирован]пю чувства до]зерия и уважения друг к
другу.

- театрализованные выступления педагогов, роди,гелей и студентов с
элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на тему жизни колледжа и

учителэй.

На уровне учебных групп:
- возможность обучающихся быть пFlедставителямlI от учебных групп в

общlтх делах, ответственными за подготовк},и проведение ключевых дел;

- участие - коллектl4вов учебных групп в реали:}ации общеколледжных
КЛЮТIеIiЫХ ДеЛ;

- проведение в рамках учебных групtrr итогового анализа обучающимися,
общешкольных ключевых дел.

На индивидуальном уровне:
_вс}влечение по возможности каждого студента в ключевые дела



образовательной организации (в качестве сценарисТоВ, ПОСТаНOВЩИКOВ,

исполниТелей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондеIIтоI},

ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 3zt Прlцlл4шоние и

встречу гостой и т.п.);
-иfiдивидуальная помощь студенту (при необходимости) в освоении навыков

пOдI,0тOвки, IIрOвOдения и анализа ключсвых дOл;
-наблюдение за поведением студента в ситуациях подготовки, проведения и

анализа ключевых дел. за его отношениями со сверстниками, старшими
студентами, с педагогами и другими взрослыми;

-при необходимости коррекция поведения студента через частные беседы С

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли

бы стать хорошим примером для него, через предложение взять в следующем

ключевом деле на ..б" ръп" ответственного за тот или иной фрагмент общей

работы.
ключевые коллективные дела в колледже традиционны и повторяются из

года В год. Однако каждый год меняются содержание и форма их проведения:

каждая учебная группа и педагог имеют большую свободу выбора, Эти дела

стимулируют творчество, инициативу, дают возможность для самовыражения и

группы, и студента, и педагога.
Модуль <<Колледжные и социальные медиа)

щель колледжных медиа (совместно создаваемых студентами и педагогами

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие
коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и

сотрудничества, поддержка творческой самореализации студентов,
воспитательный потенциал колледжных медиа реализуотся в рамках

слеlIующих видов и форм деятельности:
Разновозрастный редакционный совет студентов и консультирующих их

взрослых.
щелью редакционного совета является освещение чероз колледжЕую газету,

колледжЕое радио или телевидение самых ярких и интересных моментов жизни

колледжа, популЯризация колледжных ключевых ;цел, кружков, секций,

деятельности органов студенческого самоуправления;
на страницах колледжной газеты студентами размещаются материtlлы о

медицинских организациях чр, востребованных рабочих вакансиях, которые

могут быть интересны студентам выпускных групп; организуются конкурсы

рассказов, поэтических произведений, реfiортажей и научно-популярных статей;

проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социапьных,

нравственных проблем (выпуск буклетов);
Колледжный медиацентр - созданная из заинтер9сованных добровольцев

группа информационно-технической поддержки коJIледжных мероприятий,

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение праздников,

феЪтивалей, конкурсов, спектаклей, капустЕиков, вечеров, дискотек (фото и

видеосъемка для создания роликов с мероприятиЁl, съемки интересных моментов

из студенческой жизни).
интернет-группа колледжа - разновозрастное сообщество студентов и

педагогов, поддерживающео интернет-сайт й соответствующуЮ гРУППУ В

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации

в информационном пространстве, привлечения вним:ания общественности к

*onn.i*y, информационного продвижения ценностей колледжа и организации

виртуалiной диалоговой площадки, Н& которой молодежью, учителями и

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для колледжа вопросы,

В настоящее вреМя 100 О/о СТУЛентов являются активIIыми пользователями

сети Интернет, они используют Интернет для учёбы, личного общения и досуга, В

работу коллоджной интернет - группы входит не только размещ9ние полезной,



ознакомительной информации, но и обучение интернет_безопасности. Размещение

в сети интернст социальных роликов, воспитатольных мероприятий имеот

социальную значимость и органично вписывается в общий контекст мероприятий,

направлеЕных на воспитание личности и грамотного пользователя сети Интернот,

Большое внимание стоит Уделить созданию короткометражных роликов и

демонстрации их на переменах, на экранах тВ мOнитOрах, КоллоджЕая

киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с

акцентом на этичоское, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории,

Весь материал проверяется кураторами по направлониям и тематике, Ребята

самостоятельно изготавливают декорации и костюмы. кинематограф содействует

усвоению человеком социальных норм, поведенческих образцов и культурных

ценностей, необходимых для его успешного и полноценного функционирования в

обществе. Кино воспитывает У молодого человека определенные взгляды на жизнь

и общество, принципы, симпатии и антипатии, т. е. способствует формированию
внутренних образцов, регуляторов поведения, которые в будущем сравнительно

устойчивым образом булут влиять на его поведение,
Модуль (Экскурсии, экспедпции, походыD

экскурсии, экспедиции, походы помогают молодежи расширить свой

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культУрной,

природной среде, научиться уважительно; берожно относиться к ней. Приобресли

важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях, На

экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у
них навыков самЪобслуживающегося труда, преодолеl{ия их инфантиJIьных и

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своого

времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках

следующих видов и форм деятельности:
.регУлярныеПешиепрогУлки'экскУрсииИЛИпохоДыВыхоДногоДЕЯ'

организуемые в учебных груп;ах их кураторами и родителями студентов: в музей,

ВкартиннУюгаЛерею'Втехнопарк'напреДприяТие'наприроДУ'погороДУ
грозному, в цвоточъый парк, высотный комплекс <грозный сити), Мемориальный

комплекс им. д-х. Кадырова на аллее Славы в Грозном, Национальный музей

ЧеченскоЙ РеспублИки. 
^ 

НаЦиональная библиотека Чеченской Республики,

Ледовый дворец. TPI] <Грандпарк), TPIJ кГрозный Сиги>>, ТРЩ <Ахмат тауэр>

театр имени Х. Нуралилова. Чеченский государственный театр юного зрителя,

РусскиЙ драматиЧеский театр им.М.Ю. Лермонтова,

. литературные. исторические, биологические экспедиции. организуемые

педаtогами и родиТелями студентов в другие города и.Iи села для углубленного
изучения биографий проживавших здесь чоченских и российских поэтов и

писателей, произошедших здось исторических собt,lтий, имеющихся здесь

природных и историк культурных ландшафтов, флоры и фауны: краеведческий

"у.Ьи 
имени Х.д. ЙсаевЬ в с. Итум-Кали. туристический комплекс (Нихаловские

водопады). Грозненский дендрологический сад им. д.-х. Кадырова, музей имени

Л.Н. Толстого в ст. СтарогладЬвская. Литоратурно-мемориальный музей 'имени А,

мамакаева в с. надтеречное, музей м.ю.лермонтова в ст. IтIелковская, музей

кЩонди-юрт)), в г.Урус- Мартан.

МодУль((органиЗацияпреДмеТно.эстеТпЧескойсреДы)
окружающая студеIIта предметно-эстетическаrt среда колледжа, При

условии ее грамотной организац;и, обогащает его внутренний мир, способствует

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу

психологического комфортао IIоднимает настроение, предупреждает стрессовые



ситуации, способствует позитивному восприятию подростка коJIледжа.
Воспrлтывающее вл:ияние на подростка осуществляется через такие формы
работы с предметно-эстетической средой к.олледжа как:

. оформление интерьера помещений колледжа (вестибюля, коридоров,
актового зала, окна и т.п.) и их периодиЕtеская переориентация, которая может
сл}жI{ть хорошим средством разрушения негативных усlгановок обучающ,ихся на
учебн.ые и внеучебныо занятия;

. размещение на стенах колледжа регулярно 0меняемых экспllзиций:
творческих работ студентов, позволяющих им реализовать свой творческий
поl,енциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фото отчетов об
интересных событиях, происходяIцих в коJIледже;

" озеленение территории колледжа, разбивка к.пумб, тенистых аллей,
обсlрl,дование во дворе колледжа спортивI{ых и игровых площадок, доступных и
прлtстlособлонных для студентов разных возрастных ка:гегорий, оздоровI{тельно

рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство колледжа
на зо]{ы активного и тихого отдыха;

" благоустройс,rво учебных кабинетов, осуществляомое кураторами вместе
со студентами своих групп, позволяющее студентам проявить свои фанr'аЗиЮ и
творческие способности, создающее повод: для длительн{ого общения кура.тора со
своиNIистудентами;

. событийное оформление пространства при проведении конк:ретных
коJIледжных событий (праздников, церемоний, 1,оржественных линееК,
творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.);

. совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особОй
сиI\dволики колледжа (флаг, эмблема, галстук молодеж:ного двиЖениЯ, И Т.П.),

исIIоJIьзуемой как в повседневности, так и в торжественные моменты жизни
образовательной организации - во время праздников, то]]жественных церtэМОНИй,
ключевых общеколледжных дел И ИНьlх происходя]цих в жизни кс)лледжа

зн&ко,вых событий;

, акцентирование вниманиястудентов ПОСРеДСТВОIчt элементов пре,цметно-
эстетической срелы (стенды, плакаты) на важных длjt воспитания це]!IностяХ
коJIледжа, ее традициях, правилах.

4.(оСноВныЕ нАПРАI}ЛЕНия сАNIоАнАЛиЗА
l}оспитАтЕльноЙ рАБоты )

Здесь необходимо показать, каким образом в ко.пледже осуществляется
сал{оанализ организуемой в ней воспитательной работы. Здесь приводятся не

резул:ьтаТы самоаНализа, а лишЬ переченЬ основных его направлений, l:оторый

может быть дополнен указанием на его критерии и споссlбы его осуществJIения.
Внимание при опреДелениИ направлеНий самоаНализа вос]питательной работы
сосреДотачивается на вопросах, связанных с:
- каIIес]твом проводимых общеколледжные ключевых дел;

- 1пt196;твом совместной деятельности кураторов и их учебных групп;
-качес,гвом организуемой в колледже внеурOчной деятельности;
-качес,гвом реализации личностно развивающего потенци€tла колледжных уроков;
-качес.гвом существующего в колледже студенческого самоуправления;
-качес1вом проводимых в колледже экскурс,ий, экспедиций, походов;
-качес,tвом работы коллеlIжных медиа;
- качеOтвом организации предме1но-эстетитIеской среды колледжа;



-качес,гвоМ взаимодеЙс]]виЯ колледжir и семей обучающихся.
итогоlи самоанализа организуемой вколледж" uоъar"aчтельной работьr является
псреченЬ вLIявленНых пробЛем, наД которыми предстоит работатьпедагогическому коллективу.
Методики анализа воспитательной работы:
Методика изучениЯ цgннOстНых 0риенТациЙ (М. Рокич)
Методика <Пословицы> (по С.М. Петровой)
метод.ика и:зучения нравственной воспитанности учащихся кразмыш.пяем о
жизнеIIном опыте)) (по И,Е. Щурковсlй)
МеТОД-ИКа <<РаЗМЫШЛЯеNI о жизненном опыте) для младших школьних:ов (по в.м.
Ивановой, :Г.В. Павловой, Е.Н. Степанову)
методика изучения социальной направ:енности обучающегося (по в.м.
Миниярову
Методика выявления коммуникативных склонностей учащихся (по Р.В. rОвчаровой:
Методика определеНия общесТвенноi,I активносТи учащихся (но Е.Н. rСтепаноЪу)
Методика изучения удо-вJIетворенности родителей жизнедеятельностLю
образоваТельногО учреждеНия (разработЪна Д.Д.Дндреевым)
ме,гоlIика изучения удовлетворенности родrrеп"й работой образовiетельногс)
учреж:дения (разработана Е,Н. С.гепансrвым)
Ме'ГОl{ИКа КАНаЛИз Воспитательной работы глазами родителей обучсtющихся>;,
(Нечаов М.Н.)
Ме:гоl{ика изучения удовлетворенности педагогоВ жизнедеяте.пьностью Ei
образовательном учреждении (разработана Е.Н. Степановым). днке:га кВашсl
мнение) (составлена И.А. Забуслаевой).

5.ПЛАНИРОВАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
1. rlлzrн воспитаf,ельной работы составляется на каждый учебный год
траiциl]ионно в конце августа - наLIале сентября. В нем конкретIIзируется
заявлс]нная в программе воспитания работа применительно к конкретному
учебнrэму году.

2. IIлаН воспитательной работы может корректироваться в течение года в связи
С ]ТРOИСХ()ДЯЩИМИ В РабОТе КоллеДжа изменениями: организацI{онными,
кадровыми, финансовыми и т.п.

3. 1'раLдиционно большая часть воспитательной работы организуетсяt в колледже
пос-rIе уроков.


