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1. оБщиЕ поло

1.1. Настоящие правила BHyTpeHHeгo распорядка для
медицинский коллеrцж> (ла-пее Колледж) разработан
образовании в Российской Федерации) от 29 декабря
и других локttльньIх нормативных актов Коллелжа.

гудентOв ГБПОУ <:ЧеченскиЙ базовыЙ
на основе Федершtьного закона <Об
012 года М 273-ФЗ, Устава Колледжа

нормати Колледжа
1.2. Настоящие Правила BHyTpeHHeгo распорядка рег ируют поведение, взаимодейgгвие
и взаимоотношения студентов и работFIиков Колледжа ходе образовател]rного процесса.
1.3. Правила внутрегtнего распорядка явJuIются ыми для всех студентов Колледжа.
1.4. Все вопросы, связанные с применением прави
администрацией Ко.пледжа в пределах представленн
законодательством Российской Федерации и Уставом
1.5. Дисциплина в Колледже, поддерживается на осно
студентов, родите.пей (законных п
работников. Применение физического и (или)
студентаN{ не допускается.

внутреннего распорядка, решаются
ей прав в стро]гом соответствrIи с

уважевия человеческого достоинства
) несовершеннолетних студентов,

го насилия по отношенIIю к

ым rIреждением при

2.1. Стулентом является лицо, зачисленное приказом Колледжа для обученlш по
образовательной программе среднего п образования.
2.2. Студенту бесплатно выдается студенческий б и зачетнаJI книяка установленного
образца. При утере студенческого билета и (или) четной книжки лубликат документа
выдается платно по личному заJIвлению студента или
несовершеннолетних обучающихся.

(законн;ьгх представителей)

2.3. Учебный год в кOлледже начинается 1 септября и вается согласно учебному плану
конкретной специалrlности и формы полrlения образо

Начало учебного года может переноситься
реализации образовательной программы среднего ионального образования по очно-
заочной форме обучения не более чем на один месяц.
2.4. Максимальный объем учебной нагрузки студе cocTaBJuIeT 54 акеrдемических часа в

уrебной нагрузки.неделю, включаJI все виды аудиторной и внеау
2.5. Для всех видов аудиторных занятий
продолжительностью 45 минут.

Объем обязательньтх аудиторных занятий и
академических часов в неделю.

ческий час устанавливается

не должеЕ превышать 36

2.6. В Колледже продолжительность рабочий недели
составляет б дней.

студентов очной rформы обученлtя

2,7. !ля студентов Кrэлледжа два р.ва в год уст я кi}никулы в соответствии с
графиком учебного п:роцесса и рабочим учебным плано по специаJIьности.
Продолжительность каникул, составляет от восьми до
том числе не менее двух недель в зимний период.
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2,8. Учебная деятельность студентов пр9дус
учебным планом и положением о видах 1"rебны>
2.9. Освоение образовательной програлrмы cpei
числе отдельной части или всего объема учеб
образовательной программы, сопровождает(
промежуточной аттестациеЙ студентов. ФорI
текущ9го контроля успеваемости и проме}к
промежуточной аттестации определены Полояrc
2.10. Освоение образовательнБtх програN,rм сре,
завершается государственной итоговой ат"тестац
2.11. Студентам, успешно прошедшим государс1
диплом о среднем профессионаJIьном образованl
2.|2. Студентам, не прошедшим государствецЕ
государственной итоговой аттестации неуl(овле
освоившим часть образовательной программы
(или) отчисленным из колледжц вьцается справ
2.1З. Воспитательные задачи колледжа, вь]
образования, приоритета обrцечеловеческих
деятельности коллектива студентов и препQl
добровольности и сотрудничества с участи
организаций, родителей, законньгх представитgл
2.I4. Внутренняя организация 1,чебной грутIпы:
- повседневное руководство учебной и воспи,
куратором, назначенным приказом директора ко
- в каждой учебной группе приказом дирекl
староста группы и бригадиры подгрупп из числа
и организованных студентов, которые ш(

заведующему отделением;
- в обязанности старосты и бригадиров Bxoi
подгруппах, наблюдение за сохранностью у{ебн
извещение студентов об изменениях в расписанI

Распоряжения старосты груIIпы и бригадира
обязательны для всех студентов группы.
.Що истечения срока полномочий староста и бриr
грубые нарушенияили не исполнение своих обя
2.15. Обучение в колледже ведется на pyccкonl
2,16. Студент может быть отчислен из ко.тледх
отчислении).

3. прАвА с1

З.1. Получать качественное образование в cooTBl
образовательными стандарт€tN,Iи среднего профек

Редакция 0 1 Введена в действие решением
Совета руководящего состава
ПротоколNs l0 о, {Г а/ 202lr.
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3.2. Ознакомиться со свидетельством о гос.ударс
на осуществление образовательной деятельно
аккредитации, с у{ебной документацией, д
организацию и осуществл9I{ие образоват
информационньж стендах и caitт,e Колледжа.
3.3. Обучаться по индивI{ltуальному уче
образовательной программы.
З.4, Получать дополнительные (в том числе и плi
3.5. Участвовать в обсуждениии решении важн(
органы управления Колледжем и обществе]]ные
3.6. Быть защищенным от всех форм физичtэоког
ltичности. Уважение человеческого достоинtства.
3.7. Свободно выражать собственные взгляды и \

3.8. Создавать и r{аствовать в деятельносl
студенческих общественных оргi}низациях,
Принуждение студентов к вc:гуплению в о(
политические партии, а тiж:же принудитель]
объединений и участию в агит€lционньш кампан]
З.9. Бесплатно пользоваться при проведени
воспитательным процессом: блtблиотекой, поме
и других подра:}делений коллелжа.
З.10. Развивать свои творческие способносl]и и и
олимпиадах, выставках, смотрах, физкульт,/рны]
том числе в официальных спортивньIх copeBнoBi
3.1 1. Участвовать в научно-исследователLской
осуществляемой Колледжем, под руководc:гвом
З.|2. Опубликовывать свои рilботы в изданиях
3.l3. Посещать по своему выбору,мероприяти,
предусмотрены учебным планс)м, в соответствил
З.14. Привлекать студентов без их согласиJI и не

родителей (законньrх представIIт,елей) к тр},ду, н
программой, запрещается.
З.l5. Совмещать получения обllазования с работ
программы, выполнения индивидуального,учебг
З.16. Получать информацию от Колледжа о полс
Российской Федерации по осваиваемым ст)/дент
направлениям подготовки.
3.17. Получать стипендию и иные виды материа
успехи в учебной, физкультурной, спортивlrой, с

творческой, эксперимент,альной и инновационнс
Положениями кО отипендии и мерах социальноi
базовый медицинский колледж), ((О гарантиях л

оставшихся без попечения родиr:елей, обучlающл

Редакция 01 Введена в действие решением
Совета руководIщего состава
ПротокЬл Xs t0 от /,Г. aJ 202| r,
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3,18. Уйти в академический отпуск в cooTBeTcTBl
предоставлеЕие академического отпуска).

3. 1 9. Восста,ноI}иться lUIя ]lоJIучения образования
oтtlислешии>, lIоложепии (об оргаlшзации обрtr
3.20, Переводиться с одной специtlльности на др1
внутри колледжа на основании заlIвления студен,
мест в соответствии о Уставом колледжц Поло}к
платного обуrения на бесплатное).
З.2|. Переводиться в другое образовате
законодательством Российской Федерации.
З.22. Обжаловать Приказы и распоряжения
Положением кО комиссии по урегулированик)
отношений>>.
З,2З. Пользоваться в здании колледжа кнопочн

4. оБязАнности с

4.1. Соблюдать Устав Колледжа, Правила внутр(
нормативные локальные акты, реглап{ентир
Колледже.
4.2. .Щобросовестно осваивать образовательну
учебный план, в том числе посеuIать предусмотр
учебным планом учебные заЕятия, осущеOтвля,
выполнять задания, данные педагогическимй
программы.
1.3, Выполнять приказы и распоряжения админи(
1.4. .Щобросовестно овладевать теоретическими и
.rзбранной специаJIьности в соответствии с требо
,осударственными образовательными стандартаN
4.5. Заботиться о сохранении и сlб укреплении с,

ц}D(овному и физическому развитию и сап,rосовер
4.6. Уважать честь и достоинство других отуд(
препятствий для полr{ения образования другиN{I
4,7. Приходить своевременно на занятия, в соотв
аудиторных и внеаудиторных заrrят,ий в соответс
подрtlзделений колледжа"
4.8. Во время учебных занятий в кабинетах и во ]

цолжны lrользоваться теми инструментами, приб

ук€u}аны руководителем занятия, обрапIаться с н[
безопасности. Студентам запрещается без разрел
рЕвличные предметы из учебных и других помеш
4.9. Материальный учерб, понесенный колледжс
или его родителем (законными представителями'
законодательством Российской Федерации.

редакция 0l Введена в действие решенI{ем
Совета руководящего состава
Протокол Ns lO от /Г а/ 202l г,
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и среднего профессион!льного образования.
}оего здоровья, стремиtься к нравственному,

нсl,вованик).
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4.10. При неявке на занятия по болезни или м уважительным:
3-х дневный срок поставить сrб этом в и ОСIь завед)/ю]цего
болезни студент обязан представить заведу ему отделением сп:

организации установленной формы в З-х дЕIевн й сцrк после
занятия без предоставления документального о п]ри

обязан предоставить письменное ние заведукццему
несовершеннолетних студентов к объясн оЙ о причин()
обязательно прикладывается письменное
законных представителей).
4.1 1. В целях выполнения rIебного плана сту,
пропущенные учебные занятия.
4.|2. В целях создания в Колледже деловой l

выглаженным; - длиной не выше (колен), п()л
4.1З.5. .Щля занятий физической культурой сту

- курить, употреблять спиртные напитки и
- употреблять нецензурные выражения;
- осуществлять действия, причиняющие
работников Колледжа.

Редакция 0l Введена в действие решением
Совета руководящего состава
ПротоколNs И от /Г Ц 2О2|r.

форму и обувь. Форма должна cooтBeTcTBoI}aTb годе и месту
4. 1 4. Студентам колледжа запрещается:

- опаздывать на занятия;
- пропускать занятия без уважительной причи
- находиться в столовой коллеlIжа во вреIчIя

- находиться в верхней одежде и головных
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студент обязан гl

ием. В слrIае
из медицинскоii

ия. IIри неявке HEt

()тсутствия, студен]]
отделением (дляl

я на занятия}l
ение причин.ы lэт родителей,

,I[меющие прсlпус обязаны отраб,стать

осфеlэы во BpeMrI ьного процесса,,

допускtlются

застегн},]].

д()лжны в спортивную
я заЕятии.

в IIомещения.к кол

во Е}реNtя й, а так же во

на террIIтOрии

соблюдения санитарно-гигиенич:еских HopNI, вос тания у студентов ческого вкуса,
культуры одежды, формирования чувства корп при к избранной
профессии, уважения к традициям и специфике
определены следующая требования к внешнему
4.13.1. Требования к одежде и внешнему виду:
- соответствие общепринятым нормам делового
распущенные длинные волосы);

ьности В.ол:лtедж:а студентов
и форма 0де)кды,

- сдержанность (yrvrepeHHocTb) в цветовых решен
4.1З.2 Обязательной формой одtежды является:

, сl{5уви, аксес,о,у

4.13.3. Белая рубашка, белый платок или кий: колпак. Черная нная (Iиакси) юбка;
- медицинский ха.пат и сменнаJI сlбу,вь на учебн зi}ня,гиях;
- медицинский xa-ilaT, мелицинский колпак, обiувь на заняl]иях
профилирующим и клиническим дисциплинаI\4, лабq)аториях и к:аб доклиники
Колледжа, а также на практических занятиях в цинских оtr)га.н ;,-маскаиперчатки
- при необходимости.
4.1З.4. Халат должен соответствовать rребованияшI: - быть истым и хорошо

- громко разговаривать, шуметь в коридорах вреIlLя занятиii;
- пользоваться сенсорным телефоном в здании

время сдачи промежуточных и IIтоговьIх

здорсlвью, чести II нству студентов и
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5. ПООЩРЕНИJI Ц ВВЫСКАНИJI

5.1. За Успехи в rIебной, физкультурной, спР|tивно{, общественнс)й, научной, наlrqцg_
техниЧескоЙ, творческоЙ, экспериментальной 4 |irноваЦионноii деятеtrtьности студенты
могут получить поощрение.
5.2. Применяюl,ся поощрения в виде:
- объявления благодарности;
- награждения гр€llvlотой;
- благодарственное письмо родитеJIям (зфРirньь.r Щрелставителепл) студента;
- денежное вознаграждение.
Поощрение объяв.тIяется приказом директора Колледжа.
5.3. За невыполнение или ненадлежащее выЦфл|нение студев,том оФrзанностей,
предусмотренных Уставом колледжц настоящ!.rф| Прфилами.и другшми внуцренними
нормативными актilluи, к нему могут быть приффriены лiлсчиплинарнше взыскания вплоть
до отчислешия в соответствии с Положением кР гiорялкР примtlнеЕия к студентtlп,l и
снятия со студентов мер дисциплинарного взыф{фияо, flоложt,нием <кОб отчисленииD.
5.4. К мерtlм дисциплинарного взыскЕlния, приффriяемыф в колJIедже, 0тносятся:
- заNtечание,
- выговор,
- отчисление из к()лледжа.

,Щисциплинарные взыскания объявляются приффм дирРктора Колледжа.
5.5. За правонарушения, совершенные студентф^i4 * внР учебное вреIuя, Колледж
ответственности не несот.

6. порядок соБлюдЕI{иrI прАвI,Iл

6.1. Ответствен,tIость за соблюдение Правил внуIреннего раOпорядlа дJuI студентов на
учебных занятиях возлагается на преподавателей, вlедущих занятия.

6.2. Ответствен,ность за соблюдение Правил внугреннего раOпорядiа дJuI студентов во
внеучебное время возлагается на студента, родителей (закоЕнь]х предOтавителей)
несовершеннолетних студентов.
Родители (законные представители) несовершеннOJетних студеЕтов о(5язаны:
- контролировать rlнешний вид своих детей перед выходом на 1,чебу в соответствии с
настоящими Правилами;
- посещать родите)льские собрания в соответствии с планом работы Кr)лледж&]

- приходить на инlIивидуальные собеседования по приглапrени.ю администрации,
заведующего отде.[ением, куратора группы;
- принимать деяте|льное участие в образовательноI\I процессе своих деlтей.
6.3. В случае вьuIвления факта нарушений настояrr(их Правил, преподаватели и иные
работники коллед)ка обязаны обратиться с докладной запиской к завелующему
отделением.
6.4. Ответственность за доведение настоящих Прави;t д0 студентов, рrхдцlgлей (законньж

представителей) нlэсовершеннолетних студентов

возлагается на кураторов.

Редакция 0l Введена в действие решением
Совста руководящего состава
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,7. р,ЕгистрАция, хрl\нЕниЕ и р

Регистрация, рассылка и хранение настоящего
описанном в процедуре (Управление докуNлентацией>.

8. порядок вI{tlс]ЕЕtия

Порядок внесенрtя изменений в наOтOяпцее
кУправление документ:rцией>.

описан в пункте 3.3.
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