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рАздЕл 1. спорт р Й ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ
Название содержание

наименовани
программы

Рабочая прогрilп{ма воспитrlния
Акушерское лело

по с]lециальности З1.02,02

Основания дл

разработки
программы

| 
Настоящая "ро.рЙ uцr*

l нормативцых правовых документов:
| 

- Констит}rци:я Российской Федерации;

| 
- _Указ Презлrдента Российской Федерации от 21 .07.2020 Л9 474

| 
(Оfiадио4альньD( целях рitзвития Российской Федерации напериод

| ло 2030 гqдa>;

| 
- a:з:цЧрI_"|9 

_зtкона кОб обраЗованиИ в Российской ФедерацииD
| от 29.12.2Ф12 Jф273-ФЗ;

| 
- Фелерчьного зtкона 31 июля 2О20 r. Ng 304-ФЗ ко внесении

| 
изменений в Фелеральный закон кОб образOвании в Российской

| 
ФедерациfiD по вопросам воспитания обуlшощихся);

I- Федеральн,эго государственного образовательного стандарта
| 
среднего профоссионального образования по специitльности

| 
з1.02.02 АкупIерское дело утвержденного приказом Министерства

l оорiвованI/,яи науки РоссиЙской Федерации l1 августа2014 годаNg
| 90я;

|- Федеральнrlго государственного образовательного стандарта

l 9!.on..o общего образования, утвержденного Прикrзом
| МинистерФтва образования и науки Российской Федерацилt от
l t z,os.zot2 }lb ,1lз.

l _ЛqщJ; Й';;;rерства просвещения Российской Федераци}I от
| 
28.08.2020 г. }[s 44l (О внесении изменениЙ в Порядок организсщии

l и осуцествления образовательной деятельности по
образоватýльным программам среднего профессионЕuIьного
оOрt}зованця, )цвержденный прикiцlом Министерства образования и
науки Росqийской Федерачии от 14 июня 2013 г. Nэ 464>;- Закона Чеченской Республики 0т 30.10.2014 Ns 37_рЗ коб
образован4и в Чеченской Республике>;
- кЕдиной 1сонцепции духовно-нрЕlвственного воспит ыlия ирЕlзвлIтия
подрастаю|цего поколения Чеченской Республики)), утвержден,ной
Главой Чеlенской Республики от 14.02.2013 г.;- Закона Чеченской Республики от 08.05.2008 Ns 16-рЗ ко
молодежи); 

I- Закона Чеченской Республики от 24.06.2014 Ng 25-рЗ uO l

профилакгцке безнадзорности и прztвонаруrп."rИ 
|

несовершецно.гIетних в Чеченской Республике); 
I- Закона Чеченской Республики от 21.05.2009 лЬ з6-рз ко l

противоде{ствии коррупции в Чеченской Республике>. l

I_{ель программ Щп" рабочей программы воспитания - пrrносr"Б-разйББ
обучающихся и их социализация, проявл,яющиеся в рitзвитии их
позитивных от,ношений к общественl{ым ценностям, приобрете,нии
опьпа поведениЯ И примененИя сфорМированньж обtцих
компетенций специаJтистов среднего :}вена на практике.

Сроки реализацI
програп,Iмы

и на базе основного общего образования в очной форме -.] года l0
месяцев.



программы

Код личностltlых
резJiльтатOв
реализаци.и
ПРОГРаММIDI
воспитания

ином и :]ащитником великой
Проявляющий
привержен
экономически
территориал

в деятельности

ую гражданскую позицию, демонстрируюций
принципам честности, п()рядочности, о:гкрытости,

вный и участвующий в студенческом и
самоуправлони]а, в том числе на условиях

продуктивно вза]4модействующий и уrаствующий

Соблюдающий
гражданского
граждан Россl
представителей
деструктивным
неприятие и

нормы правопорядка, следующий идеitлtlм
щества, обеспечеlrия безопасности, прав и свобод
. Лояльный к ycTEIHoBKaM и прOявлениям
субкультур, отличающий их от груп,п с

И девиантныМ ]Iоведением. [емонстрирукlщий
реждающий социально опасное поведение

Проявляющий
осознающий

демонстрируюций уважение к людям труда,
нность собствен:ного труда. Стремяlщийся к

Координацикl дOятOльнOсти пO-рйJIизации тФФммы
0существляет директор колледжа, заместитель директораt по
воспитательн ой работе, курирующиit воспитательную pioory.
практическуtэ работу осуществляет педагогический: коллектив

одобренной ре ием Федералььtого учебно-методического объединения по об,щему
образованию ( . Протоколом заседания Умо по общему образованию Минпросвеtцения
России N,2 2/20

.Щанная

и задач При,

Согласно
(воспитание -
сtlп4оопределен

нравственных ]

колледжа: заведующие отделениями, преподаватели, педilгог-
психолог, со_циaгtьный педагог, педагог-организатор, кураторы
уrебных групп, заведующий библиотекой, члены Сiуденческого
совета, представителИ CoBer:a родителей (закоrIных
представителrэй), цредставители оргllнизаций - работодателей.

программа воспитанИя разрабоТана с уче,гОм преемственности целей
программы воспитания для общеобразовательных организаций,

02.06.2020 г.).

Федераrrьному закону <()б образовании) от, 29.|2.20]t2 г. Jф 2]Z3-ФЗ
направленнfuI на развитие JIичности, создание условий для

и соци{шизации обучающихся на оснOве социокультурных, духовно-
ностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в

интересах семьи, общестrrа и государства, формирование у обучаюrrихся чувства
патриотизма, ности, Vважения к памяти захIитников отечествil и под]3IIгам

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению,
ния, бережного отношения к культурному нсюледию и традициям

многонационiLп народа Россиi[скОй ФедераЦии, прирt)де и окружающей среде>.

Личностные результаты
изации прогрirммы воспитания

(dескрulоmоры)

лр1

лр2

лрз

лр4



в сетевой среде личностно и профессионального

!емонстриру
исторической

щий привержеIlность к ролпоТ-lfriýfif,
амяти на основе .пюбви к Родине, родному народу,
нOо принятию традиционньш ценностей

ие к людям старшего поколения и готоl]ность
ьной поддержl(е и волонтерских дви>l(ения.к

ситуациях" во

приоритетную ценность личности человека;
ную и чу;кую уникальность в различньж

и видак деятельности.
Проявляющий

рt}зличньtх этн
групп. Соприч
культурных

ийского

и демонстрируюtций уважение к пред,ставителям
льтурных, социiь,Iьн ыхо конфессиональных и иньtх
ый к сохрЕLнению, преумножению и трансляции

ций и tIенностей многонационiцьного

соблюдающи
безопасного

вещес,гв,

устойчивость в

и пропагандирtующий правила здOрового и
Jрiiза жизни, сIIорта; предупреждающий либо
й зависимости оТ аJIкогоJIя, табака, психоактIlвньrх
ых игр и тiд. Сохраняющий психологичOскую

ативно сложнLIх или стремительно меняюrцихся

защите окружаюпцей среды, собственной и чужой
том числе ци

ние к эстетрIческим ценностям, обладаrощийПроявляющий
основами
Принимающий
воспи],анию

УхоДо от
своимIi детьми

ные ценности, готовый к созданию семьи и
t; демонстрирующиЙ неприятие насилIш в семье,
ьской ответствеtlности, oTKrBa от отнOшений со

их финансового
Личностны€ р€з}льтаты

реализации программы воспитания,
ниями к деловым качествам личности

.Щемонстри
другими людьм
общие цели и
деятельности

й готовность и способностьJЙЙ диалсЙ
, достигать в нем взаимопонимания, находить

дничать для их достижения в профессионал:ьной

ьное отнош:ение к непрерывному
условию успешнсlй профессиональной и

ную тайну, принципы медицинскои этикБ
ми, их законнымl{ п ми и кс|ллегами

Проявляющий

соблюдающий
оказанIш
акты в сфере ох

рогрilммы государственньж гарантий бесплатного
ам медицинскоЙ IIомощи, нормативные правовые
|ны здоровья |раж:дан, регулирующие

{ы медицинскоit этики, морЕши, права и
общения

лр5

Ли.lностные результаты
ммы вOспит:lни е к,пючевыми



Готовый сооl
мыслящий, эф

сOтрудничаюш
профессионалI
дисциплиниро
нацеленный на

демонстриDую

ветствовать ожиlIаниям работодателей: просктно
рективно взаимод()йствующий с членами: команды и
иЙ с другими лlодьми, 0сознанно выпOлняющиЙ
ные требования, ответственный, пунктуа_гtьный,
lанныйо трудолrcбивый, критически мыслящий,
достижение поставленных профессионЕuIьных целей;
ций профессиональную жизнестойкость.

лр 18

Ориентирующ
безработицы;

развитием; ре
опыт, критериI

tйся в изменяюп(емся рынке труда, лrзбегаrощиЙ
управляющий с:обственным професоиональным

)лексивно оценивающий собственный жизненный
личной успешности. _

лр 19

Осознающий

реализации с

профессиональ

решении
общенационалl

важность выбора профессии и возможности
lбственных жизllонных планов; отношение к
,lоЙ деятельностIl Ki}к возможности r{астия в
Iичных, общrэglз9цц5l1i, государствеЕных,
ных проблем.

лр 20

Готовый к п
реакции на кри
ситуативно-сл(

lофессиональной конкуренции и конструктивной
гику, сохраняющиli психоJIогическую устlсйчивость в
жных или стремиl,ельно меняющихся ситуациях.

лр 2l

Щемонстрирую
общечеловечес
антикоррупцис

ций осознаннqе поведение на основе традициоЕньD(
ких ценностtй и применяющий стандарты
нного поведенця.

лр 22

Проводящий
организованно]
медицинского (

объеме, в т
образовательнь

разъяснительцые беседы на уровне семьи,
,о коллектива 0 целях и задачах профилактического
)смотра, порядке прохождении диспансоризации и ео
)м числе боседы с несовершеннолетними в
х организацияN.

лр 23

соблюдающий
стандарты и ин
электробезопас
обороны, охра}

правила внутренн()го распорядка оргЕlнизации,
}трукции в областlл охраны труда, охраны здоровья,
FIости, пожарной безопасности, гражданской
ы окружающей ср,эды и экологии.

лр 24

peaJ
Лrlчностные результаты

изации программIы воспитания, определенные суб:
обр азовательного процесса

ьекта]ши

Проявляющий
позицию, у{ас

взаимодействуt
организаций,
заинтересованн
оказывающих t

эмпатию, выраж:ающий активную гражданскую
гвующий в студенческом самоуправлении, в том

условиях добровольчества, продуктивно
rщий и участвуюп{ий в деятельности обшцественньrх

а также некоммерческих организаций,
ых в рffiвитилl гражданского общества и
оддержку нуждаlо щимся.

лр 25

Участвующий r

процесса (учебl
освоении практиttеских навыков в ptш\,Iкax учебного
ая2 производственнаJI и государственнiц практика). лр 26

Признающий r
профессионалы
исследовательс
мастерства и дr

9нность образоваlrия, стремящийся к п:овышению
tой подготовки путем участия в учебно-
:ой работе, в конкурсах профессионttльного лр 27

Соблюдающий
обучающимися

этические нормы общения при взаимо.цействии с
преподавателями, сотрудниками коллед)ка. лр 28



П1

ку

це

эоявляющий

льтурнOму
|нности.

ценностное
I0ведению, г

отноше
)т0I}ыЙ

tие к культурс речи
]ранслирOвать эстетическ

и

Ie лр 29

П(>нимающий вжность ctlМol
ж свойств для
лрованности с(
|.

азвития.
эебя и о(

|ичности и индивидуitл,ьно.

щества и имеющ1,Iй высокл
психологической

д
лр 30YDов€

Jrwr и avvl\

шь сформ
тентносткоМпl

ани

)гра

ые ичностные р( lультат, в ходе реализаIIии образ lвательной

наименованиr
дисциплины

профессиона ьного м )дуля учебной Код

рез]

пр0

личност]ных
льтатов реализ
граммы воспит|

lllии
ния

о] ,д. )1 Русски й язык лр , 4-8, 1l
о] ,д.

)2 Литерt гура лр -9, ||-l2
о] ,д.

)3 Иност1 анный язык лр -8, 11

о] д. )4 Матем tтика лр
о] ,д.

)5 Исторr я JIр -9, |t-l2
оl д. )6 Физич, ckarl культура лр ,4-6,8-9,|l-|2
о] д. )7 OcHoBl t безопасности х(и:]неl(е tтельности лр -6,,8-10, 12
оl д, )8 AcTpor омия лр ,l0
оl ,д.

|9 Биолоr ля лр -l0
оl д. 0 Химия лр
оl д. 1 Общес :вознание (вкл )чая эко] :омику и право) лр -t2
оl ,д.

2 Чеченс (ии язык лр -9,11-12



оБрАзовА
рЕзулътА

0цопка
контрольных и

военно-истори

Ком

резульIатам ценки, сilмоalнаJl,иза и коррекции ее результатов;
ность за результат учебной деятельности подг0]]овки

к професс ой деятельности;
проя е высокопро(эессионrulьной трудовой активности;
уч
уч

в исследователl,ской и проектной рабсrте;
в конкурсах пц>фессионального мастерства, олимпиадах .по профессии,

викторинах, в п ых неделя}:;
ие этичес$их норм общения при ваимодсйствии с обу"rающимися,

преподавателям , мастераN{и и руководителями практики;
вное взаимо,цействие в учебном коJIлектIлве/бригаде;
я навыко1] межличностного делового общения, социаIьного

имиджа;

ность к общению и tsзаимодеЙствию с людьми самого рtшного c,l]aTyca,
этнической, гиозной принадле|жности и в многообразных сlбстоятельствах;

работе на благо
правовой ак:тивности и навыков правомsрного поведения, уважения

к Закону;

фактов прс|явления идеологии терроризма и экстремизма ср9ди

2. оцЕнкА освоЕния оБуl{Ающимися осно]вноЙ
ьноЙ прогрлrммы в чАсти достижЕния личносlгных

гижOния 0бучап]щимися личнOстных результатOв прOвOдится в рамках
ночных процед.rр, предусмотренных настоящей программой.

е В реализации просветительских Программ, поисковых, археологических,
)ких, краеведческих отрядtж и молодежных объединениях;

по

ьческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан;
ие экологической культуры, бережного отношения к родной земле,

природным бо России и м_rlра;

страция умений и наI]ыкOв разумного природопользования, нетерпимого
отношения к де ствиям, приносящим r]ред экологии;

навыков здорового образа жиз]lи и высокий уровень куль,гуры
здоровья щихся; 

I

ие культуры псlтребления информации, умений и навыков пOльзOвания
информации, у,мениякомпьютерной хникой, навыков отбора и критического анirлиза

ориен в информационнс|м пространстве;
в конкурсах прсlфессионального мастерства и в ком€lндных проек,гах;

ение экономической и финансовой культуры, экономической
грамотности) а
экономической

также собственнсlй адекватной позиции по отношению к социilльно-



оВЗ, в

Федерации>;

целях и

утверх(дении

федерального

рАздЕл
воспитАт

3.1.

3. трЕБовдния
НОЙ РАБОТЫ

Ресурсн обоспечсние воспитательной работы направлено на создание условI,rй дляосуществления итательной дея.тельности обучающихся, в том числе инвЕlлидов и JIиц с
реализации образовательной программы.

рмативнО-правоlвое обеспечеНие воспитатыIьной работы,

Рабочая п воспитания ГБПоУ кЧеченский базовый медицинский кол.;rедж>
разработана в
испOлнительной
сложившегося
профессионitльн

и Российской Федерации;
ьного закона от 29.12.2012 Ns 27з-ФЗ <Об образовании в Россиiiской

J. ного закона о1, 24,07.199В }lg 124-ФЗi коб основных гарантиях ]lpaB
й Федерации>;ребенка в Росси

4. :ьного закона от 24.06.1999
адзорности и прilвонарушений>;
,ьного закона от 31.07.2020 Ns

профилактики

Федера-шьный за
обучающихся);

кОб образовании в Российской

6, Указа резидентаРоссиiiской Федерации от 07.1)ý.291g Ns 204 ко национальных
ских задачах р€lзI}ития Российской Федерации напериод до 2024 года);
резидента Россиiiской Федерации от 21.07.2020лъ +7+ ко национtшьных

целях рilзвития и до 2030 года));
8. Поста овления Правительства Рсlссийской Федерацил l от 26j220 l 7 Jф 1 64]l коб

царственнОй программы Российской Федерации кРазвитие образова]IияD;

(утв. распоряжен
l0. План

к РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ

кОб )/тверждеllии
ttрофессионilлIlного

й Республики ol, 24.06.2014 JФ 25-рЗ кО прlофилакт]4ке
IIравOнаруrrtени,й несовершенноле,]]них в Чеченской Роспублике>;

l.
2.

|тветствиИ с норм:атИвно-правоВыми докуМентilп{И федеральНЫХ ОРlганов
властИ В сфере образования, требованиями ФгоС спо, . у'.rоN,ы:а воспитРтеrIьноЙ доятельности И имеющимися ресурсап,rи в

ооразователsноii организации :

Nq l:20-ФЗ коб ocнoвiax сис)темы

304-tDЗ ко внесении lазменений в
Федерации) по вопросаN{ воспи"гания

ероприятий по реЕIлизации в 202| -2025годilх Стратегии рtlзIlития
(утв. распоряже.нием

йской Федерации на период до 2025 года
от 12.11.2020 JФ ll945-p);
Минобрнауr{и России от 11.08.2014 }l9 969

1. Указа

воспитания в
Правительства

l l. При

образования по
|2.

уровне субъекта
7.04.202l "hlb 06_4 );

13. Закона
Республ

14. кЕдиной
поколения
14,02.20lз

l6. Закона
безнадзо

дарственного образовательного стандарта среднего
эциiшьности 3 1.02;.02 Акушерское дело));
ческие рекомендадии по реализации стратегии развития воспитанLш на
lссийской Федера,ции (направлены письмом Минпросвещения Росслtи от

й РеспублиIiи от 30.10.2014 }lb 37-рЗ кОб образовании в Чеченской

цепции духовно-нравственного воспитilния и рttзвития подрастаюIцего
ченской Респуб.rlики), утвержденной Г.павой Qоченской Реiпублиllи от

l5. Закона Че нской Республики от 08.05.2008 J\Ъ 16-рЗ кО молодежи>;

17. Закона Респfбллrки от 21.05.2009 Ns 36-рЗ ко проr""оо.йс'вии



l9.
кчеченский

20. Ком
колледж) на20

корруп и в Чеченской Республике>>.
l8. у гБпоУ кЧеченский базовый медицинский колледж>;

кения о Правилtах вн)треннего расIIорядка обучающIлхся ГБПоУ
вый медицинский кOллед)к);
ексной прогрРммы развития ГБПОУ кЧеченский базовый медицинский
,-2025 учебныý годы.

3.2.

Для
квалифицирова

обеспечивается
ответствен
образовательно]

непосредственн

организаторов,

регламентирует

ыми

обеспечение l}осt]итательной работы

изации рабо,чей прогрilп{мы воспитания коJlледж укомплектован
специttлl{Стtlп4и. Управление воспитательной работой

вым составO,м, вкJIючающиМ директора колледжа, кrэторый несёт
за организацию воспитательной работы в профессиональной

организаЦии, замосТителЯ директора по УР, заместителя директора по ВР,
курирующего данное направление, педагога-психолога, педагогов-

педагог-оргаЕизагора оБж, социilльного педilгога, руководtителя
итания, кураторов, преподавателей. Функционал работников

требованиями пllофессион€lльных стандартов.

Ko;I-Bo
цIтатных
единиц

Функционilл, связанный с организацлtей
и реаJIизацlлей воспитательного проlцесса

Несёт ответственность за организацию
воспитательной работы в
профессионtulьной образовательной

Координачи:я деятельности по решIиза]_Iии
Программы воспитания
Координация деятельности по реализации
Программы воспитания
координация дея:гельности по реализации
программы воспитания
Осуществление мотивации, организации,,
контроля и координации воспит,ательнсrй,

Социальная помо.щь и поддержка

Психолого-педагогич9ское сопровожде ние
образовательного и воспитательного

социальный

Педагог-псих

Препо,цаватель Реализация lзоспитательной составляюIцей
ипторов) на учеОном занятии

Осуществление воспитат9льной,
диагностической, адаптационно-
социализирующей, информационно-
мотивационной, консультационной

Наименование должности

Щиректор колл{джа l

Заместитель директора по
учебной работе

1

Заместитель директора по
воспитательной работе

]

Заведl,ющий фцлиалом 1

Завед},ющий от,i.lелением 4

2

1

l с|0

Куратор 55



и
м

Педагог-орган затор ОБЖ 1 Осуществление воспитательной,
диагностической и информационно-
мотивационtной dlчнкllии.

Руководители
воспитания

)изического l 0существление воспитательной,
диагностической и информационно-
мотивациоЕной функции.

.Щля ре
сотрудники к
практик, подг
гражданско-п
несовершенн(

3.3. Матt

Колледж
казанных в раб
рограп{мы Е

ротивопожарнI
,Щля провr
1. Каби

ехническим oi
омпьютер с вы,
борудование, к,

2. Кабиl
пециilлизироваI
омпьютер с вы)

3. Библl
4. AKTol

борудование, м
5. Спор:

3.4.и

l{нформаl
tнфраструктуре
{ультимедийноi

[lнформаl
инфо1

начимсlй деятел

tзации рабочей програ]имы воспитания привлекаются как пр(эподава1ели и
tеджа, так И иные .пицЕц обеспечивающие прохождения производственных
)вку к чемпионатаlи WSR, проведение мероприятий на условl4ях догOв|оров
iовогО характера,, а также родители (законные пlоедстави:гели)
гних обучающихся.

риально-ТехничеOкое обеспечение воспитательной работы

)асполагает матерIIаrIь]t{о-т,ехнической базой, обеспечивающс:й проведение
lчей программе мс)ропlриятий. осrlовным]и условиями реализации рабочей)спитания явлrIются соблюдение безопасности, выполнение
tx правIlл, санитар]]ых норм и требований.
дения воспитательной работы колледж о(5ладает следующимtи ресурсами:
teТ пО внеаудитОрной работе, с необходlамым для занятий материiшl,ьно-
iеспечением. Оборудование: мебель (столы, стулья), гlерсонапr,ный
:одом в сеть Интеllнет,,, принтер (черно-бtэлый, цветной), мулtьтимед.ийное
)стюмернаJI, прогрilмм1,1ое обеспечение.
:ет психологичс:скоif помощи и консультаций. Оборучован
ноЙ мебелью (ст,олы, стуJIья, кресла). Оборудование: пtерсона:ть,ный
одом в сеть Интернет, принтер, ноутбук.
отека. читальный затt 0 вы,кодом в интернет.
ый зал. ОборудовiIние: акустическаJI, световtlя: система, мультимедlлiiное
ткрофоны, персонzльн]ые компьютеры, М)/зыка-пьные инструлденты.
ивный зал со спор.гивI]:ым оборулованиеNl.

пформацИонное обеспечение воспитательной работы

ионное обеспеченис: воспитательноil работы имеет В rэI]оой
объекты, обеспечс:нные среltствами связи, компьютерно_й и

техникой, интернет-р(эсурсаМи и специаJIизированным оборулованI,1ем.
ионное обеспеченl,tе вOспитательной работы направлено на:
мирование о возможнос.гях для участия обl^rающихся в социiUIьно
,ности;

мационную и метс,дI{ч(эск),ю поддержку вiоспитательной работы;
)ование воспитате"rьнсtй работы и её ресу;рсного обеспечения;
)ринг воспитатель ной работы;
ционное взаимоДейсп]ие Etcex Участников (обучающихся, пелагогич()0ких
IoB управления в сфере образования, обrцестве,нности);
ционное взаимодеЙсТi]iие () другимIr организациями соци.шьной сферьл.
ионное обеспечение воспитательной работы включает: комIIJIекс

ресурсов, в том чи(]ле цифровых, совокупность технологических и

указан
програ
протиI

техни
компь
обору

СПеЩИl

компь

обору

работ



апIIаратных сре
система восп
колледж) п

ств (компЬютеры, прIiнтеры, сканеры, видео-(tото аппаратура и др.).
тельной Д9яТОДЬнrЭсти ГБПоУ кЧеченскlлй базовый медициtrский

на на сайте организации.
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